Tradicie Skoly Infrastruktira Skoly:

Dni otvorenych dveri 3 odborné ucebne Cvicnych firiem 2 Ami
Studentsky tyzdeit ACADEMIA 3 odborné ucebne informatiky Vi e ?kaden}la q
Volba Studentského riaditel'a 3 odborné ucebne pisomnej a elektronickej Kereskedelmi Akadémia
Sportové dni komunikacie Vel’k}” Meder
Imatrikulacia, Ples bocianov 2 odborné ucebne ekonomickych cviceni
Dobrocinny ples ACADEMIA 4 odborné uéebne cudzich jazykov
Stuzkové slavnosti 2 odborné ucebne spolocenskovednych
Skolské vylety a exkurzie predmetov
Jesenné a jarné Studijné pobyty v Londyne 3 odborné ucebne prirodovednych predmetov
Vianoc¢né programy — Adventné potulky v Rakusku 2 telocvi¢ne
Jazykové kurzy — “English in Action Week” 10 ucebni
Vystava a sitaz o najlepsiu cvi¢nu firmu 1 testovacie centrum ECDL
Medzinérodna sutaz 115 multimedidlnych pocitacov v sieti napojenych
o najlepsieho Studentského podnikatel'a na internet

1 skolska kniZnica

TITELLELL

Studenti maji v mimovyutovacom  &ase
bezplatny pristup k internetu.

Skolsky interndt
je v areali Skoly. Ma kapacitu 100 16zok
(2, 3, 4 postel'ové izby).
Stravovanie vo vlastnej $kolskej jedalni.

DruZobné skoly
Sir William Robertson High School —
Anglicko
Grantham College — Anglicko
Stredna odborna skola ekonomiky
a informatiky Ferenca Deédka - Gyor

KD

%

o
0’0

KD
0’0

Adresa:
Skola od roku 2007 zaviedla a uplatiiuje 932 01 Velky Meder, Bratislavska 38
systém manaZérstva kvality vyhovujuci telefon: 00421 31 555 2321
poziadavkam obsiahnutym v norme fax: 00421 31 555 2027
EN ISO 9001:2000 e —

v odbore vychovno-vzdelavacia ¢innost’. .
e-mail: oagvm@oagvm.sk




Studijné odbory:
6317 6 obchodna akadémia
6324 6 manaZzment
regionalneho cestovného ruchu

Forma $tudia:

> denné §tvorro&né studium pre absolventov ZS —
obidva odbory

» denné dvojro¢né pomaturitné kvalifikaéné $tidium
pre absolventov strednych 8§kol neekonomického
zamerania — odbor: obchodné akadémia

Absolvent studijného odboru obchodna akadémia je
kvalifikovany pracovnik schopny vykonavat ekonomické
¢innosti spojené so ziskavanim a spracovanim informacii
v oblasti vyroby, zasobovania a marketingu, manazmentu,
personalistiky, vo vedeni administrativy, uctovnictva
a finanéného hospodarenia.

Absolvent  Studijného  odboru  manaZment
regionalneho cestovného ruchu je kvalifikovany
pracovnik, ktory je schopny vykonavat’ pracovné ¢innosti
a rozne aktivity v regionalnom cestovnom ruchu.

Uplatnenie absolventa

obchodna akadémia:

rozne typy organizacii,

podniky, podnikatel'ské subjekty,

penazné Ustavy,

danové urady,

samospravy,

samostatny uctovnik, marketingovy pracovnik,
rozpoctar, danovy poradca, administrator,

ako samostatny podnikatel’.
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manazment regionalneho cestovného ruchu:
cestovné kancelarie,

informacné centra,

organizator cestovného ruchu v regione ¢i
v obci,

marketingovy pracovnik v samosprave mesta
alebo obce,

organizator - animator skupinovej, rodinnej
a individualnej turistiky,

pracovnik stravovacich a ubytovacich
zariadeni,

ako samostatny podnikatel’.
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Studijné programy poskytuju kvalitna odbornu

pripravu:

» pre ekonomicku prax,

» pre pracovné ¢innosti v regionalnom cestovnom
ruchu,

» pre dalsie stadium.

Struktiira vseobecnovzdelavacich a odbornych

predmetov umozni Studentom:

» stat sa na trhu prace hospodarskeho Zivota
kvalifikovanym odbornikom, ktory aktivne ovlada
aspon jeden cudzi jazyk,

» ziskat' vo vlastnom Skolskom testovacom centre
ECDL: Certifikait — medzinarodne platné
osvedCenie uzivatel’a pocitaca,

» ziskat’ prax a osvedcenie o absolvovani aktivnej
praxe v cvi¢nej firme - na skole Ziaci pracuji v 16
cvitnych firmach, v ktorych sa vyzaduje aktivna
odborna cudzojazyéna komunikacia

» pripravit sa na jazykové skuSky zjazyka
anglického alebo nemeckého, so zvySenym poctom
tyzdennych vyucovacich hodin,

» pripravit’ sa na vysokoSkolské stadium.

Uspesny absolvent po skonéeni §tvorro¢ného Studia
ziska:
» maturitné vysvedcenie,
» dolozku k maturitnému vysvedCeniu — dokument
o dvojrocnej aktivnej praxi v cvicnej firme,
» medzinarodne platny ECDL certifikat uzivatel'a
pocitaca.




