5. Tuto dohodu je moZné ukongit' aj na zéklade vzajomnej pisomnej dohody wcastnikov tejto
dohody.

6. Uginky tejto dohody zanikaju splnenim zévizku tdastnikov tejto dohody, odstipenim od
tejto dohody, odstipenim tradu od dohody o zabezpeteni podmienok vykonavania
absolventskej praxe absolventa skoly, vedeného v evidencii uchadzatov o zamestnanie.
so zamestnavatelom, zanikom zamestnavatela bez pravneho nastupcu alebo ak jeho
pravny nastupca neprevezme zavizky vyplyvajice z vyssie uvedenej dohody medzi
uradom a zamestnavatelom. O uvedenych skuto¢nostiach sa trad zavizuje absolventa
Skoly, vedeného v evidencii uchadzagov o zamestnanie, bezodkladne upovedomit’.

7. Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislu§nymi ustanoveniami
Obcianskeho zdkonnika ¢&. 40/1964 Zb. v zneni neskorSich predpisov a vieobecne
zavdznymi pravnymi predpismi, platnymi v Slovenskej republike, ktoré majii vztah
k zavizkom ucastnikov dohody.

8. Ukastnici tejto dohody vyhlasujt, Ze st opravneni tuto dohodu podpisat’, pre¢itali si ju. jej

obsahu porozumeli a sthlasia s nim, neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu s celym jej obsahom ju dobrovolne podpisuij.

V Dunajskej Strede, diia 22.02.2011

Tamas Csoka Megr. Patricia Tothova
absolvent skoly, vedeny v evidencii riaditel’ka UPSVR
uchadzacov o zamestnanie



