5. Tuto dohodu je mozné ukongit aj na zaklade vz4jomnej pisomnej dohody t¢astnikov tejto
dohody.

6. Ukinky tejto dohody zanikaju splnenim zavizku Gdastnikov tejto dohody, odstiipenim od
tejto dohody, odstipenim tradu od dohody o zabezpeéeni podmienok vykonavania
absolventskej praxe absolventa Skoly, vedeného v evidencii uchddzatov o zamestnanie,
SO zamestnavatelom, zanikom zamestnavatela bez pravneho nastupcu alebo ak jeho
pravny nastupca neprevezme zavizky vyplyvajice z vyssie uvedenej dohody medzi
Uradom a zamestnavatel'om. O uvedenych skuto¢nostiach sa trad zavdzuje absolventa
Skoly, vedeného v evidencii uchadzadov o zamestnanie, bezodkladne upovedomit,

7. Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prisludnymi ustanoveniami
Obcianskeho zdkonnika &. 40/1964 Zb. v zneni neskorsich predpisov a vieobecne
zaviznymi pravnymi predpismi, platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vztah
k zaviazkom uéastnikov dohod y.

8. Utastnici tejto dohody vyhlasuj, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’. precitali si ju, jej

obsahu porozumeli a sthlasia s nim, neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevyhodnych
podmienok a na znak sthlasu s celym jej obsahom ju dobrovolne podpisuju.

V Dunajskej Strede, dfia 22.02.2011

B yﬁ.@,ﬁ_‘ -

(/ Dayid Péonya Megr. Patricia Téthovd -

absolvent 8koly, vedeny v evidencii riaditel’ka UPSVR
uchadzacov o zamestnanie




