dohody, méze kazdy z Géastnikov od tejto dohody odsttpit’ a pisomne upovedomit’
0 odstipeni druhi  zmluvni stranu. Utinky odstipenia od tejto dohody nastanu
momentom jeho dorué¢enia druhej strane tejto dohody. Opravnene poskytnuté finanéné
prostriedky (pausalny prispevok) absolventovi Skoly, vedenému v evidencii uchadzacov
0 zamestnanie, do dfa WG¢innosti odstiipenia od dohody zostavaju jej ukonéenim
nedotknuté. Absolvent Skoly, vedeny v evidencii uchddzacov o zamestnanie, je viak
povinny vrétit finanéné prostriedky, ktoré ziskal neopravnene ato v lehote do 30
kalendarnych dni od dorugenia Vyzvy na vratenie tychto finan¢nych prostriedkov.

5. Tato dohodu je mozné ukongif aj na zdklade vzajomnej pisomnej dohody uéastnikov tejto
dohody.

6. Uginky tejto dohody zanikaju splnenim zavizku uastnikov tejto dohody, odstipenim od
tejto dohody, odstipenim tradu od dohody o zabezpeteni podmienok vykondvania
absolventskej praxe absolventa Skoly, vedeného v evidencii uchadzacov o zamestnanie,
S0 zamestndvatel'om, zinikom zamestnivatela bez pravneho nastupcu alebo ak jeho
pravny ndstupca neprevezme zavizky vyplyvajice z vysSie uvedenej dohody medzi
iradom a zamestnavatelom. O uvedenych skuto¢nostiach sa trad zavizuje absolventa
Skoly, vedeného v evidencii uchédzacov o zamestnanie, bezodkladne upovedomit',

Obcianskeho zakonnika ¢&. 40/1964 Zb. vzneni neskordich predpisov a vieobecne
zavidznymi pravnymi predpismi, platnymi v Slovenskej republike, ktoré maji vztah

8. Ucastnici tejto dohody vyhlasuja, Ze su opravnent tito dohodu podpisat, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a sihlasia s nim, neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevyhodnych
podmienok a na znak suhlasu s celym jej obsahom ju dobrovolne podpisujti.

V Dunajskej Strede, diia 31.01.2011

Alexandra Véghova Megr. Patricia Téthovs
absolvent 3koly, vedeny v evidencii riaditel’ka UPSVR
uchadzacov o zamestnanie



